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L'any 2025 ha estat un exercici clau i transformador per a la Fundacié
Institut Guttmann atés que hem iniciat el desplegament del Pla Estrategic
2025-2027, CREA PROGRES, com a nou marc d'impuls institucional.
Aquest pla situa les persones, la digitalitzacio, la gestié de la dada,
I'excel-léncia assistencial, la sostenibilitat institucional, mediambiental

i social, i I'impacte social com a eixos prioritaris de la nostra actuacio.

Com a fet destacat, hem procedit a la renovacié del Patronat, amb el
nomenament de la Sra. Nuria Basi com a presidenta, iniciant una nova
etapa de lideratge que combina continuitat i renovacié. Hem elaborat
un nou Codi Etic amb l'objectiu de consolidar una cultura institucional
basada en la transparéencia, la integritat, la responsabilitat i la dignitat
de les persones i hem reformulat I'arquitectura de marca i la identitat
visual per adaptar-nos amb millor precisié a allo que som.

El 60é aniversari de Guttmann Hospital de Neurorehabilitacié ha

estat una fita principal en el decurs de I'any. Aquesta commemoracié ha
esdevingut una estratégia transversal de comunicacié, reputacié i impacte
social que ha sabut connectar la trajectoria historica de Guttmann amb
els reptes de futur.

Pel que fa a I'ambit assistencial, s’ha continuat avancant en l'excel-leéncia
clinica, la qualitat i la seguretat del pacient amb |'Us de tecnologies que
reforcen la personalitzacio, la monitoritzacié i la capacitat predictiva dels
tractaments. Des del punt de vista de la gesti6, i amb la sostenibilitat com
a eix transversal, hem avancat en la renovacié de I'Area de Persones, la
digitalitzacié i la ciberseguretat.

Aquesta memoria posa en valor el compromis de la Fundacié Institut
Guttmann i agraeix la implicaci6 de totes les persones que, un any més,
ens ajuden a fer-la possible.

Fredentacion

El afio 2025 ha sido un ejercicio clave y transformador para la Fundacié Institut
Guttmann, dado que hemos iniciado el despliegue del Plan Estratégico
2025-2027, CREA PROGRES, como nuevo marco de impulso institucional.
Este plan situa las personas, la digitalizacién, la gestién de datos, la excelencia
asistencial, la sostenibilidad institucional, medioambiental y social, y el
impacto social como ejes prioritarios de nuestra actuacion.

Como hecho destacado, hemos procedido a la renovacion del Patronato,
con el nombramiento de la Sra. Nuria Basi como presidenta, iniciando una
nueva etapa de liderazgo que combina continuidad y renovaciéon. Hemos
elaborado un nuevo Cédigo Etico con el objetivo de consolidar una cultura
institucional basada en la transparencia, la integridad, la responsabilidad y la
dignidad de las personas, y hemos reformulado la arquitectura de marca y
la identidad visual para adaptarnos con mayor precisiéon a aquello que somos.

El 60° aniversario de Guttmann Hospital de Neurorrehabilitacion ha sido
uno de los principales hitos del afio. Esta conmemoracién se ha convertido
en una estrategia transversal de comunicacién, reputacion e impacto social
que ha sabido conectar la trayectoria histérica de Guttmann con los retos

de futuro.

En el ambito asistencial, se ha seguido avanzando en la excelencia clinica, la
calidad y la seguridad del paciente con el uso de tecnologias que refuerzan
la personalizacion, la monitorizacion y la capacidad predictiva de los
tratamientos. Desde el punto de vista de la gestién, y con la sostenibilidad
como eje transversal, hemos avanzado en la renovacion del Area de
Personas, la digitalizacion y la ciberseguridad.

Esta memoria pone en valor el compromiso de la Fundacid Institut
Guttmann y agradece la implicacién de todas las personas que, un aflo mas,
nos ayudan a hacerla posible.



La Fundacié Institut Guttmann és una entitat privada d'iniciativa social,
sense anim de lucre, aconfessional, impulsada per la societat civil catalana,
i un exemple eficag de la cooperacié publicoprivada.

La nodlra middio

» LExcel-léencia en Neurorehabilitacié per proporcionar la millor
atencié especialitzada.

» La Generaci6 de Coneixement per impulsar, com a Institut Universitari
adscrit a la UAB, aspectes académics i de recerca en neurociéncies
i neurorehabilitacio.

» El Compromis amb la Societat per contribuir, com a Entitat d'Iniciativa
Social, a fer efectiu I'exercici dels drets de les persones amb discapacitat.

Propaodil ae CHodpdlal de Newunonelabililacis

Proporcionar la millor atencié neurorehabilitadora per empoderar les persones
amb discapacitats neurologiques sobrevingudes perqué puguin desenvolupar

i construir el seu projecte de vida de manera independent, autdonoma, inclusiva i
socialment participativa.

Fropodit de Guttmann Barcelona

Oferir una atencié especialitzada en salut cerebral i neurorehabilitacié centrada
en la prevencio, el diagnostic i el tractament per donar la millor resposta a les
necessitats del pacient, tant en edat adulta com infantil.

La Fundacié Institut Guttmann es una entidad privada de iniciativa social,
sin animo de lucro, aconfesional, impulsada por la sociedad civil catalana
y un ejemplo eficaz de cooperacién publico-privada.

Meedlrna mision

« La Excelencia en Neurorrehabilitacion para proporcionar la mejor
atencién especializada.

» La Generacion de Conocimiento para impulsar, como Instituto
Universitario adscrito a la UAB, aspectos académicos y de investigacion
en neurociencias y neurorrehabilitacion.

 El Compromiso con la Sociedad para contribuir, como Entidad de Iniciativa
Social, a hacer efectivos los derechos de las personas con discapacidad.

Proypsailo alel Hodpatlal ae Neurornelabilitacion

Proporcionar la mejor atencion neurorrehabilitadora para empoderar a las
personas con discapacidades neuroldgicas adquiridas para que puedan desarrollar
y construir su proyecto de vida de manera independiente, autbnoma, inclusiva y
socialmente participativa.

Fropodilo de Gullmann Barcelona

Ofrecer una atencion especializada en salud cerebral y neurorrehabilitacién
centrada en la prevencién, el diagndstico y el tratamiento para dar la mejor
respuesta a las necesidades del paciente, tanto en edad adulta como infantil.
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Now Cod Etic

El 2025 s’ha aprovat el Codi Etic de la institucié, un document que estableix el
marc de principis i valors que orienten la manera d'actuar de tots els nostres
grups d'interés.

Entén I'etica com un valor fonamental i transversal, present en tots els ambits de
I'activitat: I'atencio a les persones, la recerca, la docéncia, la gestid i la relacié amb
la societat.

Un document modern, agil i dinamic que neix amb la voluntat de convertir-se
en un referent al sector sanitari i consolida una actuacié responsable, basada en
el respecte, la dignitat, la responsabilitat i la confianga, valors que han de guiar
tant la presa de decisions com les relacions amb pacients, families, professionals,
entitats col-laboradores i la societat en general.

ELS NOSTRES VALORS
NUESTROS VALORES

Meevo C’oaﬁgo Ltico
En 2025 se ha aprobado el Cédigo Etico de la institucién, un documento que

establece el marco de principios y valores que orientan la manera de actuar de
todos nuestros grupos de interés.

Entiende la ética como un valor fundamental y transversal, presente en todos los
ambitos de la actividad: la atencién a las personas, la investigacion, la docencia,
la gestion y la relacién con la sociedad.

Un documento moderno, &gil y dindmico que nace con la voluntad de convertirse
en un referente en el sector sanitario y consolida una actuacién responsable,
basada en el respeto, la dignidad, la responsabilidad y la confianza, valores que
deben guiar tanto la toma de decisiones como las relaciones con pacientes,
familias, profesionales, entidades colaboradoras y la sociedad en general.

ELS PILARS DEL NOSTRE COMPROMIS
LOS PILARES DE NUESTRO COMPROMISO

Empatia
Empatia

Autonomia i
empoderament
Autonomia y
empoderamiento

Excel-léncia
Excelencia

Etica i sostenibilitat
Eticay
sostenibilidad

Cohesio
Cohesion

Adaptabilitat
iinnovacio
Adaptabilidad
e innovacion

Compromis social
Compromiso social

Persones / Personas

+ Respecte / Respeto

« Diversitat / Diversidad
« Seguretat / Seguridad
« Privacitat / Privacidad

Societat / Sociedad

« Impacte ambiental / Impacto ambiental

« Comunicaci6 etica / Comunicacion ética

« Impacte social positiu / Impacto social positivo

Integritat institucional /
Integridad institucional

« Excel-léncia assistencial /
Excelencia asistencial

« Transparencia / Transparencia

+ Lluita contra la corrupcié /
Lucha contra la corrupcion
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Hospital de Neurorehabilitacié
Hospital de Neurorrehabilitacion

............. ......
5144
284 menors
PACIENTES ATENDIDOS g@ 284 menores

de 16 aios

73 pacients
E % internacionals
73 pacientes

internacionales

974

NOUS PACIENTS
NUEVOS PACIENTES

502
Dany cerebral
adquirit
Dano cerebral
adquirido

276
Lesio medul:lar
Lesion medular

196
Altres patologies
neurologiques
Otras patologias
neuroldgicas

819

ALTES ESTADES CONSULTES SESSIONS INTERVENCIONS CIRURGIA MAJOR
HOSPITALARIES HOSPITALARIES EXTERNES AMBULATORIES QUIRURGIQUES AMBULATORIA
ALTAS ESTANCIAS CONSULTAS D'HOSPITAL DE DIA INTERVENCIONES CIRUGIA MAYOR
HOSPITALARIAS HOSPITALARIAS EXTERNAS SESIONES QUIRURGICAS AMBULATORIA
AMBULATORIAS
DE HOSPITAL DE DIA
@ @ @

42.586 9.997

PROGRAMES D'INTERVENCIO
A LA COMUNITAT:
PROGRAMAS DE INTERVENCION

RETORN AL DOMICILI:
REGRESO AL DOMICILIO:

18.977

328 103

SATISFACCIO DEL PACIENT:
SATISFACCION DEL PACIENTE:

A LA COMUNIDAD: 88,89% 89,36% 8,82 97,74% 96,43 %
461 2.301 Dels pacients Dels pacients Puntuacié mitjana Diu sentir-se en index de
. amb lesié amb dany cerebral de satisfaccié bones mans recomanacions
Pacients Sessions medul-lar adquirit global (0 a 10) Dice sentirse en indice de
Pacientes d'intervenci6 De los pacientes  De los pacientes Puntuacion media buenas manos recomendaciones
Sesiones con lesion con dafo cerebral satisfaccion global
de intervencion medular adquirido (0a10) Net Promoter Score (NPS): 81
.................... ......
Guttmann Barcelona 33.146 7.512 6.665 1.412

Guttmann Barcelona Rehabilitaci¢ ~ Neuropsicologia/  Logopédia Musicoterapia
1 61 3 48 73 5 Funcional Psicologia Logopedia Musicoterapia
y y Rehabilitacion Neuropsicologia /
LA SESSIONS Funcional Psicologia
ATESOS TERAPEUTIQUES
PACIENTES SESIONES
ATENDIDOS TERAPEUTICAS
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Innovacié
i Recerca
Innovacion

e Investigacion

88

PROJECTES
DE RECERCA

PROYECTOS
DE INVESTIGACION

6

PROJECTES D'INNOVACIO
PROYECTOS DE INNOVACION

1

ASSAIG CLINIC
ENSAYO CLINICO

50

ARTICLES EN REVISTES
CIENTIFIQUES INDEXADES

ARTICULOS EN REVISTAS
CIENTIFICAS INDEXADAS
Factor d'impacte mitja 5,1

72% en revistes Q1 0 Q2

Factor de impacto mediano 5,1
72% en revistas Q1 0 Q2

: 140

Professionals de diferents disciplines

han rebut formacié practica

Profesionales de diferentes disciplinas

han recibido formacién practica

28

Metges residents de procedéncia
nacional i internacional

Médicos residentes de procedencia

nacional e internacional

141

Alumnes han cursat algun
dels nostres programes docents

Alumnos han cursado alguno
de nuestros programas docentes

Docéncia
Docencia

N B T
— 4

Tesis doctorals
Tesis doctorales

© 108

Jornades i congressos
Jornadas y congresos

. 1.916

Articles lliurats
pel Centre de documentacio
Santi Beso Arnalot

Articulos entregados
por el Centro de documentacién
Santi Beso Arnalot

+ 61.971

Sessions al Servei d'informacié
integral de la Discapacitat

d'Origen Neurologic (SiiDON)
Sesiones en el Servicio de informacién
integral de la Discapacidad

de Origen Neurolégico (SiiDON)

Projectes eslratigicd / Proyectod edtatégicos

Prehabilitacio per reduir les
seqiieles de la cirurgia de tumors
cerebrals

Iniciativa de recerca liderada cientifi-
cament per Guttmann i financada per
la Fundacio Joan Ribas Araquistain. El
projecte proposa un programa intensiu
i personalitzat abans de la cirurgia de
tumors cerebrals, combinant neuro-
modulacié no invasiva i entrenament
motor, cognitiu o del llenguatge per
afavorir la plasticitat cerebral i reduir
seqieles funcionals. Un grup de 36
pacients han completat amb exit el pro-
tocol, que ha confirmat la seva viabilitat
i seguretat, amb resultats preliminars
d'eficacia prometedors.

Prehabilitacion para reducir las
secuelas de la cirugia de tumores
cerebrales

Iniciativa de investigacion liderada cien-
tificamente por Guttmann y financiada
por la Fundacié Joan Ribas Araquistain.
El proyecto propone un programa inten-
sivo y personalizado antes de la cirugia
de tumores cerebrales, combinando
neuromodulacién no invasiva y entrena-
miento motor, cognitivo o del lenguaje
para favorecer la plasticidad cerebral y
reducir secuelas funcionales. Un grupo
de 36 pacientes ha completado con
éxito el protocolo, que ha confirmado

su viabilidad y seguridad, con resultados
preliminares de eficacia prometedores.

Recerca clinica sobre sol pelvia en
pacients neurologics

Projecte impulsat per professionals
de Guttmann Barcelona per analitzar
I'impacte de les disfuncions del sol
pelvia en la qualitat de vida de perso-
nes amb patologia neurologica, una
problematica freqlient pero sovint
infraavaluada. Lestudi preveu una
mostra de 40 pacients i combina una
fase observacional amb una interven-
ci6 de fisioterapia especialitzada que
inclou entrenament muscular, neuro-
modulacié i reeducacié funcional.

Investigacion clinica sobre suelo
pélvico en pacientes neuroldgicos

Proyecto impulsado por profesionales
de Guttmann Barcelona para analizar
el impacto de las disfunciones del
suelo pélvico en la calidad de vida de
personas con patologia neuroldgica,
una problemética frecuente pero a
menudo infravalorada. El estudio
prevé una muestra de 40 pacientes

y combina una fase observacional
con una intervencién de fisioterapia
especializada que incluye entrena-
miento muscular, neuromodulacién
y reeducacion funcional.

Barcelona Brain Health Initiative:
seguiment, biomarcadors i
intervencions personalitzades

Nou seguiment longitudinal presencial
dels participants, impulsat pel projecte
internacional SpeechDx i centrat en
valoracions cognitives i noves mostres
de sang per analitzar biomarcadors de
malalties neurodegeneratives. També
s'ha avancat en els projectes compe-
titius toBrainHealth i PrecisePrevent,
amb pilots d'intervencié multimodal

i promoci6 d’'habits saludables.

Barcelona Brain Health Initiative:
seguimiento, biomarcadores e inter-
venciones personalizadas

Nuevo seguimiento longitudinal pre-
sencial de los participantes, impulsado
por el proyecto internacional SpeechDx
y centrado en valoraciones cognitivas

y nuevas muestras de sangre para
analizar biomarcadores de enfermeda-
des neurodegenerativas. También se ha
avanzado en los proyectos competiti-
vos toBrainHealth y PrecisePrevent, con
pilotos de intervencion multimodal y
promocién de habitos saludables.

HybridNeuro, noves metodologies per
ala neurorehabilitacié del moviment

Projecte europeu orientat a desenvolu-
par noves metodologies en neuroreha-
bilitacié basades en I'analisi integrada
de l'activitat cerebral i muscular.
Guttmann ha realitzat la validacio
clinica de la tecnologia amb registres
d’EEG, electromiografia d'alta densitat,
forca i moviment. La participacié en
HybridNeuro reforca el posicionament
de Guttmann en xarxes europees d'ex-
celléncia i lainnovacié translacional

en neurorehabilitacio.

HybridNeuro, nuevas metodologias
para la neurorrehabilitacion del
movimiento

Proyecto europeo orientado a desarrollar
nuevas metodologias en neurorrehabi-
litacion basadas en el andlisis integrado
dela actividad cerebral y muscular.
Guttmann ha realizado la validacion
clinica de la tecnologia con registros de
EEG, electromiografia de alta densidad,
fuerza y movimiento. La participacion en
HybridNeuro refuerza el posicionamien-
to de Guttmann en redes europeas de
excelencia y la innovacién traslacional en
neurorrehabilitacion.
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una aclivi

Una organitzacio dodlenibte,

ngan on dodlenible.

una aclivital amb funopodi

A Guttmann entenem la sostenibilitat com una manera de gestionar, de decidir i
d’actuar. No és un ambit separat de la nostra activitat, siné un principi transversal
que orienta el conjunt dels 582 professionals que formem l'organitzacié i ens
ajuda a donar coheréncia al nostre compromis fundacional: millorar la vida de
les persones.

CON /0000410

En Guttmann entendemos la sostenibilidad como una forma de gestionar,
decidir y actuar. No es un ambito separado de nuestra actividad, sino un
principio transversal que orienta al conjunto de los 582 profesionales que
formamos la organizacion y da coherencia a nuestro compromiso fundacional:

mejorar la vida de las personas.

CR%*A P.-OGRES

PLA ESTRATEGIC 2025-2027 C Creixement amb les persones al capdavant ¢ 91.7%
Crecimiento con las personas en el centro L] o
El 2025 hem iniciat el desplegament del Pla Estratégic 2025-2027,
r°row°\ amb projectes especificament emmarcats en 11 eixos estrategics: R Reforcar el negoci + 95.0%
11 H (o]
'ﬂ[l) @ 4 per a Guttmann Barcelona i 7 per a Guttmann Hospital de Reforzar el negocio ’
Neurorehabilitacio. E Eficiencia digital 94.0%
BT . , Eficiencia digital a" ] o
S ibili . . . | s ibili bi | S ibili ial Amb l'objectiu d’assegurar una correcta execucié del Pla, s’han
ostenibilitat instituciona ostenibilitat ambienta ostenibilitat socia establert reunions periddiques de seguiment que permeten Atencio excellent al pacient
Recull el nostre compromis amb una gestio Expressa la nostra responsabilitat envers Es inseparable de la nostra ra6 de ser. monitoritzar l'estat dels projectes, identificar desviacions i impulsar Atencién excelente al paciente
ética, responsable, transparent i eficient. Inclou I'entorn. Com a organitzaci6 sanitaria i social, Compren el resultat de I'activitat assistencial, les accions necessaries per garantir-ne el compliment.
les bones PraFthues de'governanga, la solidesa assumim el reptg fie reduir I'impacte amlblenical rehabllltadora’l comunitaria, pero també Fruit del seguiment del Pla, les dades corresponents al 2025, P Persones al capdavant de I'organitzacio o 96.2%
economica, la qualitat dels processos, de la nostra activitat, avancar cap a un Us més el compromis amb els drets humans, . . . . Personas en el centro de la organizacion - ’
. v T ) .. o : oy s . expressades en percentatge de compliment parcial, sén les segiients:
la innovacié organitzativa i la voluntat de eficient dels recursos i incorporar criteris de lainclusié, 'accessibilitat, la igualtat Responsabilitat social i impacte en la comunitat
garantir la continuitat i I'impacte respecte ambiental en la gesti6 dels espais, d'oportunitats, el benestar de les persones Responsabilidad social e impacto en la comunidad
de la Fundacié a llarg termini. is i isi idi ateses i de les seves families. .
g els serveis i les decisions quotidianes. PLAN ESTRATEGICO 2025-2027 o Organitzacié internacional (coneixement i destinacié sanitaria) . 90.0%
Organizacion internacional (conocimiento y destino sanitario) ’ °
Sostenibilidad institucional Sostenibilidad ambiental Sostenibilidad social En 2025 hemos |n|C|aldo el despliegue del Plan Estra'geglco 20%5.—2027, Goneracis i transferancia de coneixement .
con proyectos especificamente enmarcados en 11 ejes estratégicos: G Generacion y transferencia de conoeimiento O 96,4%
Recoge nuestro compromiso con una gestion Expresa nuestra responsabilidad con el entorno. Es inseparable de nuestra razon de ser. 4 para Guttmann Barcelona y 7 para Guttmann Hospital de
ética, responsable, transparente y eficiente. Como organizacion sanitaria y social, asumimos Comprende el impacto de la actividad Neurorrehabilitacion. R Recursos sostenibles ‘ 95.0%
Incluye las buenas practicas de gobernanza, la el reto de reducir el impacto ambiental de asistencial, rehabilitadora y comunitaria, pero Recursos sostenibles ’
. L. . . . . , .z . ieti i id »
sollglez ecor.pmlca, Ia.cal{dad de los procesos, nuestra actividad, avanzar hacia un uso mas también el COWPFOW]SO con los .da.er_echos Consll opcjjetlvo d'e asegura?r’;.na C(;rrecta e,JeFUC'on del Plan,.se han E Excel-léncia en I'experiéncia del pacient ' 85.8%
la innovacién organizativa y la voluntad de eficiente de los recursos e incorporar criterios de humanos, la inclusion, la accesibilidad, esta . eC.I O reuniones periodicas de segwml.entO que Per.mlten Excelencia en la experiencia del paciente ’
garantizar la continuidad y el impacto respeto ambiental en la gestion de los espacios, la igualdad de oportunidades y el bienestar rnomtonzar el e§tado delos p.royectos, |dent.|ﬁcar dESVIaCIAOH.ES € Salut digital o
de la Fundacién a largo plazo. los servicios y las decisiones cotidianas. de las personas atendidas y de sus familias. impulsar las acciones necesarias para garantizar su cumplimiento. S Salud digital ' 92,8 %

Como resultado del seguimiento del Plan, los datos correspondientes
a 2025, expresados en porcentaje de cumplimiento parcial, son
los siguientes:

* Aquest eix no tenia projectes planificats en 2025.
* Este eje no tenia proyectos planificados en 2025.
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Hospital de Neurorehabilitacié

HMW ‘ z [ Q . [ Hospital de Neurorrehabilitacion

DESTI DE LES DONACIONS
DESTINO DE LAS DONACIONES

DISTRIBUCIO PER
TIPOLOGIA DE DONANT
DISTRIBUCION POR
TIPOLOGIA DE DONANTE

Dades en euros
Datos en euros

190.496
&——  Programes Socials
Programas Sociales

TOTAL DONACIONS
TOTAL DONACIONES

1.249.973

251.619
722.944 El Cor de Guttmann *
Projectes de Recerca El Cor de Guttmann

Proyectos de Investigacién

759.403 320.899

Fundacions Entitats i Empreses Particulars
Fundaciones Entidades y Empresas Particulares

* Donacions acumulades El Cor de Guttmann: 1.176.878 euros (2020-2025)
Donaciones acumuladas El Cor de Guttmann: 1.176.878 euros (2020-2025)
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£l Cor de Guttmarnn £l Core de Guitmann

Darrere de cada iniciativa hi ha persones que decideixen ajudar. Detras de cada iniciativa hay personas que deciden ayudar. El compromiso
El compromis de particulars, empreses i entitats col-laboradores ens de particulares, empresas y entidades colaboradoras nos permite seguir
permet continuar transformant la neurorehabilitacié i acompanyar transformando la neurorrehabilitacion y acompanar a muchas personas

moltes persones en la recuperacio del seu projecte de vida amb en la recuperacion de su proyecto de vida con dignidad, autonomia
dignitat, autonomia i esperanca. Moltes gracies! y esperanza. jMuchas gracias!

Empreses donants / Empresas donantes:

1967 CENTRO GRAFICO / ADOM / AJUNTAMENT DE GAVA / AJUNTAMENT DE TIVISSA / ALMIRALL / ALZHEIMER DRUGS DISCOVERY FOUNDATION / AMBULANCIAS
TOMAS / ARIBAU / ASISA / AUSA / BARBER SOLIDARI / BARBULLERO / BOIXADOS | CAPDEVILA / CARGILL / CHALLENGE BDN / COLOPLAST / CREU BLANCA / DEIN
INTERDECOR / DEXEUS / DIPUTACIO DE BARCELONA / DOGWOOD / EL PROYECTO DE TODOS DE CAIXABANK / ELANCO / ESCOLA LA SALLE MANLLEU / ESPINALER
/ FITTEXPORT / FUNDACIO BOSCH AYMERICH / FUNDACIO FLUIDRA / FUNDACIO JOAN RIBES ARAQUISTAIN / FUNDACIO "LA CAIXA" / FUNDACIO LA MARATO
TV3 / FUNDACIO MANUEL LAO / FUNDACIO MOSSOS D'ESQUADRA / FUNDACION ABERTIS / FUNDACION ATRESMEDIA / FUNDACION AXA / FUNDACION ONCE /
FUNDACION RANDSTAD / HOLLISTER IBERICA / IMERYS / INSTAL-LACIONS GALI/INVEST FOR CHILDREN / 1QC / KH LLOREDA / LABORATORIS DR. CASALOTS / MAPFRE

/ MASTERPIEL / MEDICARE SYSTEM / MEDTRONIC / MORERA ASESORES / MOTOCARD / NOEL / ONCODINES / POLICIA MUNICIPAL DE ROSES / REHATRANS / SABADELL
ZURICH / SANED / SOCOTEC / SODEXO / SOLCLEF / STUCOM / SYNAPSE BIOMEDICAL EUROPE / TALLERS METAL-LURGICS REUS / TEMSA / TOP CABLE / TRANSAIXAS /
VALIDA SOLUTIONS / VINYALS GOURMET

Empreses i entitats col-laboradores / Empresas y entidades colaboradoras:

ADSALUTEM / AMETLLER ORIGEN / APROPA CULTURA / ASSOCIACIO AREA ADAPTADA / BARCELONA INTERNATIONAL SAILING CENTRE / BSWIM / CENTRE
ESPORTIU MUNICIPAL BAC DE RODA / CENTRE ESPORTIU MUNICIPAL LA VERNEDA / CENTRE NATACIO MATARO / CLIMBAT LA FOIXARDA / CLUB ANEMONA
DE PALAMOS / CLUB NATACIO ATLETIC BARCELONETA / COMPLEX HOSPITAL NORD - ATLETISME / EL XOCOLATER DE TARADELL / FEDERACIO CATALANA
D'ACTIVITATS SUBAQUATIQUES / FEDERACIO CATALANA DE PITCH & PUTT / FEDERACIO CATALANA DE SUBMARINISME / FEDERACIO CATALANA DE TENNIS
/ FEDERACIO CATALANA DE VELA / FEDERACIO CATALANA D'ESPORTS DE PERSONES AMB DISCAPACITAT FISICA / FEDERACIO ESPORTIVA CATALANA DE
PERSONES AMB LESIO CEREBRAL (FECPC) / FUNDACIO PREVENT / GRUP DIR / INSTITUT BARCELONA ESPORTS / LIMITED EDITION ATHLETES / MGA / NQUART
/ PAVELLO MUNICIPAL EL CONGOST / PLAY AND TRAIN LA MOLINA / SPARTANS WHEELCHAIR RUGBY GRANOLLERS / TMB SOLIDARI / TUSGSAL

Si vols fer un donatiu entra a / Si quieres hacer un donativo, entra a:

www.elcordeguttmann.org
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Redponsabilitat social Redponsabilidad social Sodtenibilital mediambiental /' Soatenibilidad medioambiental
¢ impacte en la comunial e impacto en la comunidad
La Fundaci6 Institut Guttmann esta fermament compromesa amb el compliment La Fundacio Institut Guttmann esté firmemente comprometida con el cumplimiento
de 'Agenda 2030 i assumeix el repte de la sostenibilitat en tots els ambits de de la Agenda 2030 y asume el reto de la sostenibilidad en todos los ambitos de la
l'organitzacié. Per la seva rellevancia en relacié amb la nostra activitat, ens identifiquem organizacion. Por su relevancia en relacidon con nuestra actividad, nos identificamos
amb 15 Objectius de Desenvolupament Sostenible. Aquests sén: con 15 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Estos son:
E'o DELA SALUT Eg%%\cugﬂ EEUSELAETRE 6 AGUANETA ITQEE&LELM DIGNE mﬁggpp A Estalvi de 500 m3 d’aigua, Reduccié de 15,3 Tn de CO- 95,2% de la il-luminacié és 2,7 Tn de reduccio 15% d'auto abastiment
I BENESTAR . I . e . . .
ECONOMIC lNFRAESTRucwREs equivalent a 8.200 dutxes amb |'ds de vehicles hibrids LED a Badalona i el 100% de CO,i1.011 d'energia als darrers 4 anys
o el consum de 3 llars i carregadors eléctrics a Barcelona. Aquesta menjars recuperats amb la col-locacié de 608
durant 1 any Reduccién de 15,3 Tn tecnologia ha permés reduir 2,7 Tn de reduccién plaques fotovoltaiques
Ahorro de 500 m3 de CO; con el uso de els residus generats en de CO,y 1.011 15% de
. _ de agua, equivalente a 8.200 vehiculos hibridos y aproximadament 160 kg/any comidas recuperadas autoabastecimiento
Beques tractament / Organitzacié sanitaria Institut Universitari Pla d'Igualtat Sostenibilitat Apostem per les Creixement econdmici  Innovacié en neurociencia PO o . . .. ; e
Programa UBUNTU d'alta especialitzacié amb Masters Oficials i Pla LGTBI dels recursos hidrics energies renovables  treball decentperatothom i neurorehabilitacié duchas o el consumo de 3 cargadores eléctricos 95,2% de la iluminacién es de energia en los ultimos
hogares durante 1 afio LED en Badalonay el 100% 4 anos con la colocacion de
REDUCCIO DE ACCIO PAU, JUSTICIA ALIANCA PELS i i
10 LES DESIGUALTATS 11 COMUNITATS 12 SSSSB&'@ 13 CLIMATICA 15 TERRESTRE IINSTITUCIONS OBJE(?TIUS en Ba rcelorjnq. Esta tecr‘OIOgla 608 placas fotovoltaicas
SOSTENIBLES RESPONSABLES SO'-'DES ha permitido reducir los
residuos generados en
‘Eé' aproximadamente
naE 160kg/afc RTINS YIENE ...
Igualtat de drets Guttmann Life, Compres de Adoptem mesures Protegim la Fomentem la bona Establim aliances amb
de les persones apartaments adaptats proximitat urgents per combatre biodiversitat governanga, la transparencia  I'administracié, hospitals
amb discapacitat per ala vida independent el canvi climatic ila sostenibilitat i centres de recerca

Treballem activament pel reconeixement dels principis de la Convencio sobre els
Drets de les Persones amb Discapacitat (CDPD) amb la voluntat de generar un
impacte social positiu a la comunitat promovent la inclusid, la participacio6 activa

i la normalitzacié de la discapacitat. Per la seva rellevancia en la nostra activitat,
destaquem sinérgies amb els segiients articles:

11%

De reducci6 de les emissions de CO; a I'atmosfera
als darrers 4 anys (font ScopeCOs), equivalent al consum diari
de 28.600 vehicles de gasolina o plantar 472 arbres

De reduccion de las emisiones de CO; a la atmodsfera en los
ultimos 4 anos (fuente ScopeCO,), equivalente al consumo diario
de 28.600 vehiculos de gasolina o plantar 472 arboles

Article 8. Presa de consciéncia

Article 19. Dret a viure de manera independent i a ser inclos en la comunitat

Article 26. Habilitacié i rehabilitacio

Article 30. Participacio en la vida cultural, les activitats recreatives, I'esplai i I'esport
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Durant I'any 2025 hem mantingut la col-laboracié amb les associacions que
representen les persones amb discapacitat, especialment amb aquelles
que formen part del Consell Social i de Participacio de la institucio.
Addicionalment, en destaquem les segiients activitats de caracter social:

« S’ha dut a terme la 5a edici6 del programa Vida Activa, dirigit a 6 persones
amb lesié medul-lar, i la participacié en trobades internacionals com I'Active
Rehabilitation International i els Camp Spinal Winter i Summer a Noruega
amb un total de 4 professionals i 8 expacients. També s'ha organitzat el Youth
Ability Camp, un campus adrecat a 9 infants de rehabilitacié infantil de I'Hospital
de Neurorehabilitacié.

Pel que fa als programes de sensibilitzacio, el projecte Game Over continua
sent un referent en la prevencié d'accidents de transit amb 959 xerrades a
422 instituts, impactant a 47.292 alumnes. A més, hem realitzat 18 sessions
informatives Tot Conversant amb un total de 1.668 assistents.

Hem celebrat la jornada “Guttmann a la platja” amb un total de 49 pacients que
han posat en practica la rehabilitacié a la comunitat a les instal-lacions de la platja
de Badalona.

La jornada “Mou-te i veuras” amb infants hospitalitzats i alumnes de 4t i 5&
de primaria de I'escola Montbui i la creacié d'una obra mural per part de I'artista
italia neopop TV Boy.

En I'ambit dels actes cientifics i divulgatius, hem presentat el llibre i I'exposicio
fotografica “L'esport a I'Institut Guttmann”; les xerrades cientifiques “Qué li
passa al teu cervell quan llegeix”; la 1a Jornada de Salut Mental Guttmann
Barcelona sobre Neuropsiquiatria intervencionista en depressio; la 1a Jornada
de Fisioterapia i Terapia Ocupacional i la celebracié de la XXXVII Jornada
Técnica “Re-Moving Minds: Neurotechnology applied to re-habilitation”.

Compromido docial

Durante el aino 2025 hemos mantenido la colaboracién con las asociaciones
que representan a las personas con discapacidad, especialmente con aquellas
que forman parte del Consejo Social y de Participacion de la institucion.
Adicionalmente, destacamos las siguientes actividades de caracter social:

Se ha llevado a cabo la 52 edicion del programa Vida Activa, dirigida a 6 personas
con lesion medular, y la participacion en encuentros internacionales como el Active
Rehabilitation International y los Camp Spinal Winter y Summer en Noruega,
con un total de 4 profesionales y 8 expacientes. También se ha organizado el Youth
Ability Camp, un campus dirigido a 9 niflos y nifias de rehabilitacién infantil del
Hospital de Neurorrehabilitacion.

En cuanto a los programas de sensibilizacion, el proyecto Game Over sigue siendo
un referente en la prevencion de accidentes de transito con 959 charlas en 422
institutos, impactando a 47.292 alumnos. Ademés hemos realizado 18 sesiones
informativas Tot Conversant con un total de 1.668 asistentes.

Hemos celebrado la jornada “Guttmann en la playa”, con un total de 49
pacientes que han puesto en practica la rehabilitacién en la comunidad en
las instalaciones de la playa de Badalona.

La jornada “Muévete y veras”, con nifios y nifias hospitalizados y alumnado
de 4°y 5° de primaria de la escuela Montbui, y la creacién de una obra mural
por parte del artista italiano neopop TV Boy.

En el dmbito de los actos cientificos y divulgativos,
hemos presentado el libro y la exposicién fotografica
“El deporte en el Institut Guttmann”; las charlas
cientificas “Qué le pasa a tu cerebro cuando lees”;
la 12 Jornada de Salud Mental Guttmann
Barcelona sobre Neuropsiquiatria
intervencionista en depresion; la 12
Jornada de Fisioterapia y Terapia
Ocupacional, y la celebracion

de la XXXVII Jornada Técnica “Re-
Moving Minds: Neurotechnology
applied to re-habilitation”.

COMPROMIS
AMB LES PERSONES

53

Persones a I'equip
de voluntariat

p

Beques tractament

36

Pacients atesos amb
el programa UBUNTU
d'atenci6 a la vulnerabilitat

38

Families beneficiaries
del programa d’allotjament

71,9%

De mitjana d'ocupacio
dels apartaments adaptats
Guttmann Life.

PARTICIPANTS
EN PROGRAMES
EN LA COMUNITAT

PARTICIPANTES
EN PROGRAMAS
EN LA COMUNIDAD

41
Sports & Life
Sports & Life

12
Camp Spinal
Winter & Summer
Camp Spinal
Winter & Summer

6
Vida Activa
Vida Activa

9
Youth Ability Camp
Youth Ability Camp
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49.904

PARTICIPANTS
EN PROGRAMES
DE DIVULGACIO

PARTICIPANTES
EN PROGRAMAS
DE DIVULGACION

47.292

Game Over
Game Over

1.668
Tot conversant
Tot conversant

368
Guttmann Talks
Guttmann Talks

576

Jornades Técniques,

divulgacio i cientifiques

Jornadas Técnicas,
divulgacion y cientificas

66.522

SEGUIDORS

A LES XARXES SOCIALS

SEGUIDORES
EN REDES SOCIALES

23.355

Instagram
Instagram

21.477

Facebook
Facebook

16.410
LinkedIn
LinkedIn

5.280
YouTube
YouTube

878

IMPACTES
ALS MITJANS
DE COMUNICACIO

IMPACTOS
EN MEDIOS
DE COMUNICACION

431

Proactius
Proactivos




60e Aniversari Guttmarnn
Hodpdal de Neuroretabibitacis

2025 ha estat I'any del 60¢ aniversari de 'Hospital de Neurorehabilitacié. Una
celebracié que ha estat molt més que una commemoracio: ha esdevingut una
autentica estrategia transversal de comunicacié, reputacid i impacte social. Les
nombroses activitats desenvolupades al llarg de I'any —des d'actes institucionals
fins a iniciatives de sensibilitzacié, divulgacié cientifica, participacié comunitaria i
activisme pels drets de les persones amb discapacitat i activitats de teambuilding
amb els nostres professionals— han permes connectar la nostra historia amb el
present i projectar amb forca el futur de la Fundacid Institut Guttmann.

Els actes del 60é aniversari s’han articulat al voltant de quatre eixos:

institucionals, teambuilding, cientifics i activitats per a pacients, professionals
i families.

NUMERO D'ASSISTENTS A LES ACTIVITATS:

2.829 455 576 580

Institucionals Teambuilding Cientifiques Per a pacients
i families

iNDEX DE SATISFACCIO (VALORACIO MITJANA SOBRE 100%):

89,30% 80,95% 77%

Activitats Actes Activitats
cientifiques institucionals teambuilding

600 Aniverdarnio Gutlmann
Hodpdlal de Neuronretabilitacion

Destaquem per la seva rellevancia:

« Acte d'inauguracié de la nova Area de Rehabilitacié Funcional amb donants
i La Gran Festa per a pacients, professionals i families.

« Participacié d'un equip Guttmann a la Titan Desert format per 5 professionals
de I'hospital i 4 pacients amb lesions neurologiques.

« Brindis commemoratiu del President de la Generalitat, Molt Honorable Sr. Salvador
lllaila H. Sra. Olga Pané, consellera de Salut, amb pacients, professionals i families.

« Lectura publica de la Convencié sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat
amb motiu del Dia Mundial de la Discapacitat, amb 35 personalitats rellevants.

Destacamos por su relevancia:

- Acto de inauguracion de la nueva Area de Rehabilitacion Funcional con donantes
y La Gran Fiesta para pacientes, profesionales y familias.

- Participacion de un equipo Guttmann en la Titan Desert, formado por
5 profesionales del hospital y 4 pacientes con lesiones neuroldgicas.
« Brindis conmemorativo del Presidente de la Generalitat, Muy Honorable Sr. Salvador

llla'y la H. Sra. Olga Pané, consejera de Salud, con pacientes, profesionales y familias.

« Lectura publica de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad con motivo del Dia Mundial de la Discapacidad, con 35
personalidades relevantes.

Acted indlitucionals, /' Aclod indlilucionaled

Presentaci6 del calendari solidari de la
Fundacié Mossos d’Esquadra amb
I'H. Sra. Nuria Parléon, consellera d'Interior.

Presentacién del calendario solidario
de la Fundacié Mossos d'Esquadra con la
H. Sra. Nuria Parlén, consejera de Interior.

Inauguracié de I'Area de Rehabilitacié
Funcional de I'Hospital per a donants.

Inauguracién del Area de Rehabilitacion
Funcional del Hospital para donantes.

® o |nstitut
Guitmann

:

3

Lectura publica de la Convencié
sobre els Drets de les Persones
amb Discapacitat.

Lectura publica de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad.
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Brindis commemoratiu amb el President
de la Generalitat MH. Sr. Salvador llla
iI'H. Sra. Olga Pané, consellera de Salut.

Brindis conmemorativo con el Presidente
de la Generalitat MH. Sr. Salvador lllay
la H. Sra. Olga Pané, consejera de Salud.

Participacio de 4 pacients (2 amb
lesié medul-lar i 2 amb dany cerebral)
i 5 professionals a la Titan Desert.
Participacion de 4 pacientes (2 con
lesién medulary 2 con dafo cerebral)
y 5 profesionales a la Titan Desert.




Activitats per. a pacients,  famiies / Actividades pana paciented %anm'

La Gran Festa.
La Gran Festa.

Trail Solidari
Badalona.

Trail Solidario
Badalona.

Guttmann a la platja.
Guttmann en la playa.

Sessio de meditacié
al jardi. Cinema a la fresca al jardi.

Mou-te i Veuras.
Muévete y veras.

Sesiéon de meditacion
en el jardin.

Cine al aire libre en el jardin.

Activitals cienlifigued ¢ dive ves /' Actividades cientificas y dinlgativad

XXXVII Jornades Tecniques "Re-Moving
Minds: Neurotechnology Applied to
Re-Habilitation".

XXXVII Jornadas Técnicas "Re-Moving
Minds: Neurotechnology Applied to
Re-Habilitation".

zhnology
3-Habilitation

| Jornada de Salut Mental.
| Jornada de Salud Mental.

Jornada "Llegir ens fa diferents".
Jornada "Leer nos hace diferentes".

| Jornada de Fisioterapia
i Terapia Ocupacional.

I Jornada de Fisioterapia
y Terapia Ocupacional.

Presentacio del llibre
"L'Esport a I'Institut Guttmann".

Presentacioén del libro
"L'Esport a I'Institut Guttmann".




Activitats de Zecwzém%a’mg ng / Aclividedes de Zemém/a’mg )

Videoclip Actitud
amb el grup Buhos.

Videoclip Actitud
con el grupo Buhos.

Tarda a la bolera.
Tarde en la bolera.

Taller de tote bags.
Taller de tote bags.

Visita a La Fageda d’en Jorda.
Visita a La Fageda d’en Jorda.

Sessié de ioga.
Sesion de yoga.

Kings & Queens League.
Kings & Queens League.

Guttmann Fest, sopar i celebracio
del 60¢ aniversari.

Guttmann Fest, cena y celebracion
del 60° aniversario.

Keconeixements

El 2025, coincidint amb el 60¢é aniversari de Guttmann, ha estat un any marcat
per nombrosos reconeixements i premis atorgats per institucions locals i
internacionals, administracions publiques, societats cientifiques i mitjans de
comunicacié. Agraim a totes les entitats que ens han considerat mereixedors
d’'aquests guardons perque ens impulsen a continuar avancant i millorant.
Per la seva especial significacio, en destaquem:

Premi DRAC de RAC1 a la Fundacié Institut Guttmann en la categoria
“Contribucié al benestar”.

+ Reconeixement “GREEN HOSPITAL” com a part del Global Green and Healthy
Hospitals (GGHH) Network.

Premi EMAS Catalunya 2025 pels 10 anys de compromis amb el sistema
europeu de gestio i auditoria ambiental (EMAS) que certifica I'excel-léencia
en la gestié6 mediambiental de les organitzacions.

+ Reconeixement de I’Ajuntament de Badalona pels 60 anys de trajectoria
de I'Hospital de Neurorehabilitacié.

- Reconeixement de la Policia Municipal de Gava en el marc de la celebracié
del seu centenari.

« Reconeixement als 25 anys de col-laboracié entre Transports Metropolitans
de Barcelona (TMB) i Guttmann.

Reconocimientod

El 2025, coincidiendo con el 60° aniversario de Guttmann, ha sido un afno
marcado por numerosos reconocimientos y premios otorgados por instituciones
locales e internacionales, administraciones publicas, sociedades cientificas y
medios de comunicacion. Agradecemos a todas las entidades que nos han
considerado merecedores de estos galardones, porque nos impulsan a seguir
avanzando y mejorando. Por su especial significacion, destacamos:

Premio DRAC de RAC1 a la Fundacié Institut Guttmann en la categoria
“Contribucién al bienestar”.

Reconocimiento “GREEN HOSPITAL” como parte de la Global Green and
Healthy Hospitals Network.

Premio EMAS Catalunya 2025 por los 10 aflos de compromiso con el sistema
europeo de gestion y auditoria ambiental (EMAS), que certifica la excelencia
en la gestién medioambiental de las organizaciones.

Reconocimiento del Ayuntamiento de Badalona por los 60 afos
de trayectoria del Hospital de Neurorrehabilitacion.

Reconocimiento de la Policia Municipal de Gava en el marco
de la celebraciéon de su centenario.

Reconocimiento a los 25 aios

de colaboracion entre Transports
Metropolitans de Barcelona
(TMB) y Guttmann.
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